Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespotu Szkolno-Przedszkolnym w Czerniewicach

(kategoria osoby uprawnionej - np. pracownik, emeryt, rencista)

Whiosek o udzielenie $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Czerniewicach

Prosze o przyznanie mi/mojej rodzinie $wiadczenia z ZFSS w formie:

Oswiadczam, ze tgczny dochdd wraz z przysporzeniami wykazany w ztozonym oswiadczeniu o sytuacji zyciowe;j
rodzinnej i materialnej za ............... rok nie ulegt zmianie / ulegt nastepujacej zmianie**

Uzasadnienie zmiany sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;j:

W celu potwierdzenia zasadnosci mojego wniosku przedstawiam nastepujace zatgczniki (dotyczy zapomogi
losowej i innych Swiadczen wymagajacych udokumentowania):

Prosze o przekazanie Swiadczenia przelewem na konto bankowe w Banku...........iiiinininiiceneeneiens
NUMEE KONTA oevvie ittt ettt ettt et st st st s s e

(data i podpis wnioskodawcy)

Wypetniajg byli pracownicy Szkoty pobierajacy emeryture, rente, swiadczenie przedemerytalne,
nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne:

Oswiadczam, e po rozwigzaniu stosunku pracy ze Szkotg w zwigzku z przejsciem na
emeryture/rente/$wiadczenie przedemerytalne/nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne** podjetam(em) w
dniu e, /nie podjetam(em)** zatrudnienia u innego pracodawcy, a Szkota jest/nie jest ** moim ostatnim
zaktadem pracy przed uzyskaniem prawa do pobieranej obecnie emerytury/renty/$wiadczenia
kompensacyjnego**.

(data i podpis wnioskodawcy)

Wypetniajg byli_nauczyciele, ktérzy byli zatrudnieni w Szkole na podstawie Karty Nauczyciela
(informacja niezbedna do naliczenia odpisu na ZFSS, zgodnie z art. 53 ust. 2 Karty Nauczyciela):

Oswiadczam, ze W roku ................ pobratam emeryture/rente/$Swiadczenie kompensacyjne** w kwocie

............................. zt brutto.

(data i podpis wnioskodawcy)

*- dofinasowanie do wypoczynku, wypoczynek dzieci, wypoczynek zorganizowany przez zaktad pracy, dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa,
dziatalnos¢ sportowo-rekreacyjna, pomoc rzeczowo-finansowa, zapomoga losowa, zwiekszone wydatki w okresie jesienno-zimowym, paczki
dla dzieci

**_niepotrzebne skresli¢



Decyzja Pracodawcy
i opinia Komisji Socjalnej uzgodniona z organizacjami zwigzkowymi

Whioskodawca spetnia/nie spetnia* wymogi okre$lone w Regulaminie ZFSS, a Pracodawca
posiada srodki finansowe/nie posiada srodkéw finansowych*.

Przyznano/odmodwiono* swiadczenia (z tytutu)
W KWOCi€ ....oveerevinnen. zt brutto.
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(data i podpis Pracodawcy)

*-niepotrzebne skresli¢





