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	1.
	Proszę podać wkład Pana/Pani w podnoszenie jakości pracy szkoły:
	
	

	a)
	 organizacja zajęć pozalekcyjnych (zajęcia, imprezy klasowe, projekty inne) 


	
	

	b)
	udział w przygotowaniu i przeprowadzeniu imprez szkolnych, konkursów itp.


	
	

	c)
	wycieczki
	
	

	d)
	opracowanie i wdrażanie  innowacji programowych, autorskich programów zajęć

	
	

	e)
	udział w opracowaniu , modyfikacji, ewaluacji dokumentów oraz programów szkolnych


	
	

	f)
	opracowanie publikacji, referatów, sprawozdań, artykułów

	
	

	g)
	inne :


	
	

	2.
	Z jakimi organizacjami czy instytucjami pozaszkolnymi współpracował/a Pan/i w tym półroczu/roku szkolnym?


	
	

	a)
	współpraca  ze  środowiskiem  zewnętrznym  placówki  w  zakresie  realizacji zadań edukacyjnych i wychowawczych 
	
	

	3.
	Prowadzenie lekcji koleżeńskich 

	
	

	4.
	Aktywny udział w realizowaniu zadań statutowych szkoły i zespołu:  
	
	

	a)
	opieka nad organizacjami uczniowskimi działającymi na terenie szkoły
	
	

	b)
	szczególne działania wychowawcze, 
	
	

	c)
	zajęcia prowadzone społecznie-wolontariat.
	
	

	d)
	realizacja projektów – zewnętrznych i wewnętrznych
	
	

	5.
	Jakie sukcesy odniósł/odniosła Pan/Pani w swojej pracy dydaktyczno – wychowawczo – opiekuńczej :
	
	

	a)
	laureaci konkursów szkolnych i pozaszkolnych:


	
	

	b)
	największy sukces wychowawczy:


	
	

	c).
	inne:


	
	

	6.
	Doskonalenie zawodowe, wzbogacanie warsztatu pracy
	
	

	7.
	Działania wizerunkowe i promocyjne szkoły w środowisku
	
	

	8.
	Szczególna aktywność w organizowaniu i wyposażaniu sal lekcyjnych oraz dbałość o gazetki i dekoracje na korytarzu. Pozyskanie środków finansowych i rzeczowych.
	
	

	
	Wypełnia dyrektor/wicedyrektor szkoły:


	

	1.
	Dyscyplina pracy:

-punktualność w rozpoczynaniu zajęć, 

-systematyczność oceniania, 

-pełnienie dyżurów w trakcie przerw śródlekcyjnych
	

	2.
	Terminowe wywiązywanie się z poleceń służbowych
	

	3.
	Terminowość prowadzenia dokumentacji szkolnej
	

	4.
	Terminowa realizacja przydzielonych zadań
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