Koncepcja pracy Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Osieku 

CELE KONCEPCJI PRACY PRZEDSZKOLA

1. Tworzenie  atmosfery bezpieczeństwa i zaufania w środowisku przedszkolnym i rodzinnym, współdziałanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych.

2. Angażowanie rodziców do realizacji zadań przedszkola.

3. Dbanie o prawidłowy przebieg i doskonalenie procesów edukacyjnych dzieci.

4. Tworzenie warunków  wychowawczych i edukacyjnych, zapewniających wspomaganie oraz ukierunkowywanie rozwoju dzieci zgodnie z ich indywidualnymi możliwościami intelektualnymi i zdrowotnymi.

5. Kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach.

6. Szanowanie  i przestrzeganie praw dziecka.
7. Dostarczanie  dzieciom miłych wspomnień na całe życie.

8. Promowanie działalności przedszkola w środowisku lokalnym. 

9. Kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej.
WIZJA PRZEDSZKOLA
Nasze przedszkole jest rodzinne, bezpieczne i przyjazne dziecku.
MISJA PRZEDSZKOLA

Dziecko w naszym przedszkolu jest :

· ufne w stosunku do nauczycieli,

· zaradne, radosne, dobre, otwarte na ludzi i świat, kreatywne i empatyczne,

· twórcze i samodzielne w zabawie i w nauce

· odpowiedzialne i obowiązkowe,

· kulturalne i tolerancyjne,
· świadome różnych zagrożeń,

· aktywnie uczestniczy w życiu przedszkola,

· dba o własne zdrowie oraz sprawność fizyczną.

· optymistycznie patrzy na świat
KIERUNKI REALIZACJI KONCEPCJI
I. Praca z dziećmi.
	ZADANIE
	FORMA REALIZACJI

	Adaptacja

dziecka 

w przedszkolu
	Realizacja „Programu adaptacyjnego”.

Organizowanie warunków działalności przedszkola pozwalających na zapewnienie poczucia bezpieczeństwa i akceptacji przedszkola przez dzieci 

(i rodziców).



	Diagnoza osiągnięć dzieci
	Diagnozowanie umiejętności, potrzeb poprzez obserwacje dzieci, analizę wytworów działalności dziecięcej.


	Uczenie dzieci wyrażania uczuć i emocji
	Wykorzystywanie naturalnych sytuacji do rozpoznawania i radzenia sobie przez dzieci z emocjami.

Wykorzystywanie bajek w rozpoznawaniu, nazywaniu emocji.



	Rozwijanie optymistycznych „cech charakteru”.


	Opracowanie z dziećmi kodeksu „Dobry kolega” oraz zasad właściwego zachowania się w przedszkolu i poza nim.

Przybliżenie dzieciom „Praw dziecka”.

Redagowanie z dziećmi opowiadań z pozytywnym zakończeniem.

Wystawienie bajek, scenek dramowych.
Przyzwyczajanie do radzenia sobie w różnych sytuacjach.



	Promowanie zdrowego i bezpiecznego stylu życia.
	Realizowanie programów dla przedszkola.

Realizowanie programów własnych. 

Realizowanie działań profilaktycznych. 

Przyzwyczajanie do przestrzegania ogólnych zasad bezpieczeństwa 
i dostarczanie wiedzy na ten temat.
Kształtowanie postawy samodzielności u dzieci.



	Wspieranie rozwoju dziecka
	Współpraca z  Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną

Praca z dzieckiem zdolnym

Organizowanie zajęć dodatkowych

Uczestnictwo w konkursach, przeglądach, festiwalach

Zapewnienie obcowania ze sztuką.
Organizowanie wyjść i wycieczek

Prowadzenie obserwacji i eksperymentów

Uczestnictwo w ogólnopolskich programach edukacyjnych



	Motywowanie dzieci do nabywania zachowań pożądanych


	Stosowanie pochwał, nagród i kar.


II.  Współpraca z rodzicami.
	ZADANIE
	FORMA REALIZACJI

	Poszukiwanie efektywnych sposobów komunikacji 
z rodzicami
	Zebrania grupowe.

Zapraszanie rodziców na zajęcia otwarte.

Organizowanie konsultacji ze specjalistami z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Olkuszu.

Wspieranie rodziców w wychowaniu dziecka.

Zamieszczanie informacji na temat działalności przedszkola na stronie internetowej: przedszkoleosiek.przedszkolowo.pl
Aktywizowanie Rady Rodziców do przekazywania informacji pozostałym rodzicom o planowanych działaniach przedszkola.

Systematyczne prowadzenie wystaw grupowej działalności twórczości dziecięcej

Udział w przedsięwzięciach organizowanych przez różne organizacje i instytucje działające na terenie miejscowości 
i gminy.

Organizowanie spotkań o charakterze rodzinnym.

Prowadzenie „Kącika dla rodziców”



	Włączanie rodziców w działania przedszkola.


	Angażowanie rodziców do pomocy przy organizacji uroczystości przedszkolnych, wyjazdów dzieci na wycieczki, konkursy, itp. 

Angażowanie rodziców do współorganizowania przedsięwzięć przedszkolnych.

Poszukiwanie form sponsoringu na rzecz przedszkola.
Organizowanie spotkań z rodzicami, wykonującymi ciekawy zawód.



III. Współpraca ze środowiskiem lokalnym i innymi instytucjami.
	ZADANIE
	FORMA REALIZACJI

	Przybliżanie działalności naszego Przedszkola w środowisku lokalnym


	Organizowanie spotkania integracyjno-adaptacyjnego.


	Pozyskiwanie osób wspierających przedszkole w różnych formach
	Wyróżnianie osób zaangażowanych w pracę przedszkola.


	Współpraca z ZSP w Osieku
	Zapraszanie na uroczystości.

Wystawianie teatrzyków dla dzieci z klas nauczania początkowego.

	Współpraca z biblioteką 


	Uczestniczenie w zajęciach bibliotecznych.

Korzystanie z księgozbioru.



	Wycieczki 

do miejsc użyteczności publicznej.


	- sklep, 

- piekarnia,

- straż pożarna, 

- zakład fryzjerski itp.

	Współpraca z uczelniami wyższymi.
	Odbywanie w placówce praktyk studenckich.

Opieka nad praktykantami i stażystami.


IV. Współpraca nauczycieli.
	ZADANIE
	FORMA REALIZACJI

	Zasady współpracy nauczycieli
	Organizowanie uroczystości przedszkolnych

Szkolenia w ramach WDN

Wymiana informacji, doświadczeń


KIERUNKI   REALIZACJI   KONCEPCJI

na lata szkolne 2017/2018 – 2022/2023

1. „Zosia – Samosia”- rozwijanie samodzielności i umiejętności radzenia sobie w różnych sytuacjach.

2.  „Ucz się tego od małego” - rozwijanie umiejętności matematycznych, logicznego myślenia.

3. „Polak mały” - kształtowanie postawy patriotycznej i budzenie zainteresowania kulturą regionu.

4. „Z przyrodą za Pan Brat” – wdrażanie do poznawania przyrody i jej ochrony.

5. „Książka moim przyjacielem” – kształtowanie postaw czytelniczych.

Uwagi o realizacji koncepcji pracy Przedszkola w Osieku:

1. Koncepcja jest otwarta i może być modyfikowana.

2. Koncepcja jest uzupełnieniem zadań określonych w Statucie Zespołu Szkolno- Przedszkolnego .
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